DEMONSTRATIVOS FINANCEIROS AECX

MULTI UNIDADES AECX - SEDE, CASA DE ETELVINA, NOVA LUZ

Langamentos fev/25 %
MENSALIDADES DE ASSOCIADOS
Divulgacdo da Doutrina RS  4.957,00 8,48%
Mensalidade Sede RS 25.937,00 44,36%
Mensalidade LEE RS 1.746,00 2,99%
Mensalidade Casa de Etelvina RS 685,00 1,17%
Mensalidade Dpto Promocdo Social (DPS) RS 590,00 1,01%
Mensalidade Rosa Neves RS 430,00 0,74%
DOACOES
Doacdo Sede RS 798,65 1,37%
Doacdo Lee RS 180,00 0,31%
Doacdo DPS Enxovalzinho RS 1.115,00 1,91%
Doacdo Casa de Etelvina RS 50,00 0,09%
Doacdo Rosa Neves RS 150,00 0,26%
Doacdo Depto Promocdo Social (DPS) RS 1.195,00 2,04%
Campanha adote uma familia RS 3.675,00 6,28%
VENDAS BAZAR
|Vendas Bazar Esperancga RS 12.725,00 21,76%
RECEITA FINANCEIRA
|Ap|ica(;éo Financeira RS 4.241,42 7,25%
TOTAL ARRECADADO RS 58.475,07 100,00%
DESPESAS E REEMBOLSOS
DESPESAS COM PESSOAL
Saldrios e Encargos RS 34.384,39 36,46%
Programa Alimentagdo ao Trabalhador (PAT) RS 8.586,00 9,10%
OUTRAS DESPESAS
Tributdrias e Taxas RS 146,85 0,16%
Agua, luz, telefone RS  1.906,58 2,02%
Divulgagdo da Doutrina RS 6.538,35 6,93%
Conteudo para Divulgagdo RS 1.250,00 1,33%
Despesas Gerais RS 26.218,64 27,80%
Manutengéo Predial RS 2.060,02 2,18%
Despesas com Enxovalzinho RS 5.645,00 5,99%
Campanha adote uma familia RS 2.025,00 2,15%
Compra de Ativo Imobilizado RS 1.839,00 1,95%
DESPESA BAZAR ESPERANCA LEE
Despesa DPS - Bazar Esperanca RS 996,86 1,06%
DESPESA FINANCEIRA
Juros Pagos RS 0,19 0,00%
Despesas Bancdrias RS 1.701,26 1,80%
Despesas Convénio CEMIG RS 1.008,96 1,07%
TOTAL DESPESAS/REEMBOLSOS RS 94.307,10 100,00%
RESULTADO DO PERIODO (RECEITAS - DESPESAS) |-RS 35.832,03




Observagoes:

Este demonstrativo apresenta de forma consolidada as

1 |receitas auferidas e despesas incorridas nas Unidades Sede,Lar
Espirita (sem convénio SMED PBH), Casa de Etelvina e Nova Luz

5 Associacos contribuintes: Sede: 345, valor médio contribuicado
RS 75,18;

3 Associagos contribuintes: LEE: 29, valor médio contribui¢do: RS
60,21;

4 Associacos contribuintes: Casa de Etelvina: 19, valor médio
contribuicdo RS 36,05;
Associacos contribuintes: Nova Luz: 12, valor médio

> contribuicdo RS 35,83;

6 Associacos contribuintes: DPS: 13, valor médio contribui¢do RS
45,38

7 Demonstrativo disponivel em nosso site:
http://aecx.org.br/demonstrativo-2025




DEMONSTRATIVOS FINANCEIROS AECX

ASSOCIACAO ESPIRITA CELIA XAVIER - UNIDADE LAR ESPIRITA
ESPERANCA (CRECHE/CONVENIO SMED PBH)

Lancamentos fev/25 %

ENTRADAS DE RECURSOS

|Doagéo Lar Espirita Esperanca RS 27.905,00 | 50,26%

OUTRAS ENTRADAS DE RECURSOS
|Descontos obtidos/Reembolsos RS 17.456,71 | 31,44%
RECEITA FINANCEIRA

|Ap|icag§o Financeira RS 10.162,08 18,30%

TOTAL ENTRADAS DE RECURSOS RS 55.523,79 | 100,00%
DESPESAS E REEMBOLSOS
DESPESAS COM PESSOAL

Saldrios e Encargos RS 159.483,81 | 63,69%

Programa Alimentagdo ao Trabalhador (PAT) | RS  4.988,00 1,99%

OUTRAS DESPESAS

Tributdrias e Taxas RS  8.991,48 3,59%

Agqua, luz, telefone RS 2.106,33 0,84%

Despesas Gerais RS 33.796,25 | 13,50%

Manutengdo Predial RS 11.873,43 4,74%

Compra de Ativo Imobilizado RS 28.855,40 | 11,52%

DESPESA FINANCEIRA

Juros Pagos RS 119,84 0,05%

Despesas Bancdrias RS 211,44 0,08%

TOTAL DESPESAS/DESEMBOLSOS RS 250.425,98 | 100,00%

RESULTADO DO PERIODO (RECEITAS - DESPESAS) |-R$ 194.902,19
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1)

Notas Explicativas Demonstrativos Prestacao de Contas janeiro a junho/2025:

Contexto: com o encerramento do mandato da Diretoria em 28/02/2025, o acesso aos
recursos financeiros da AECX nos bancos ficou bloqueado, aguardando os tramites
legais junto ao cartério de Registro de Pessoas Juridicas, que somente foi normalizado
apos atuagdo pessoal e direta da nova Diretoria junto ao proprio Dr Neri, que liberou os
documentos em 15/04/2025; de posse dos documentos, a hova Diretoria diligentemente
buscou as institui¢cdes financeiras para regularizar o acesso, o que somente foi possivel
apo6s 30/04/2025 e foi se normalizando no decorrer de maio/2025;
Durante este periodo, os pagamentos de toda a AECX (inclusive os pagamentos que
atualmente sao integralmente custeados pela PBH através do Convénio com a SMED)
foram totalmente suportados pela AECX; por este motivo, as despesas neste periodo
mostraram-se atipicas no relatdrio Multiunidades (Sede, Casa de Etelvina, Nova Luz) em
comparagao com o relatério Creche LEE;
Ademais, durante este periodo, ndo houve a entrada dos recursos do convénio PBH
SMED para a Creche, o que somente foi normalizado em maio/2025; neste periodo, a
AECX efetuou os todos os pagamentos de todas as unidades com recursos proprios;
Outro ponto importante que precisa ser ressaltado: de acordo com o convénio SMED
PBH, caso a Instituicdo efetue pagamentos na conta corrente extra convénio, em regra,
estas despesas nao sao passiveis de reembolso; isto quer dizer que as despesas pagas
pela AECX nao seriam reembolsadas pelo convénio PBH SMED; para enfrentar esta
situagdo, nossa Diretoria e a Diretoria do LEE somaram esfor¢os e a Adriana buscou a
geréncia da SMED para justificar os motivos pelos quais a Instituicao néo estava tendo
acesso aos recursos para pagamento das despesas pela conta do convénio, qual seja, o
cartorio nao havia liberado o registro da documentagao comprobatéria de posse da nova
Diretoria. O resultado desta atuagéo conjunta de nossas Diretorias foi a autorizagao por
parte da PBH SMED para que a AECX efetuasse os pagamentos das despesas pela conta
da Mantenedora, para posterior reembolso pela conta do convénio. Ressaltamos que
todo este entendimento foi feito de forma expressa, por escrito, e se encontra a
disposicao da AECX. Assim, foi possivel fazer o reembolso para a AECX de toda a
despesa paga, retornando os recursos para a mantenedora;
Outrossim, neste periodo, foram necessarias despesas extraordinarias e urgentes tais
como o reparo no desmoronamento na Sede, reparo no telhado e teto do auditério
(estava chovendo dentro do auditdrio, inclusive nos momentos de palestras publicas), o
ar condicionado apresentou imenso vazamento que inundou a escada que da acesso ao
atendimento fraterno, além das despesas com cartorio, para registro das Atas e
documentos para a posse da nova Diretoria;
Ainda assim, em meio a tantos desafios, gragcas ao empenho da equipe da secretaria,
Maria Helena e Berenice, a Diretoria vem apresentar a prestacao de contas do periodo
supra, as quais submete a analise dos Senhores e Senhoras Associados, com as
seguintes inovagoes:
a. Tendo em vista a modalidade de custeio adotada pelo Convénio PBH SMED para

a manutencgéao das atividades da Creche LEE, pensamos que o mais adequado é

apresentar o demonstrativo Creche LEE apartado dos recursos e atividades das

unidades AECX e Sede, visto se tratar de recursos distintos;

b. Para melhorvisualizagdo dos numeros apresentados, propomos a apresentagao
de gréaficos ilustrativos;



c. No demonstrativo AECX Multiunidades, inserimos a informagao da quantidade
de associados quites e mantenedores financeiros da Casa, bem como do valor
médio das contribui¢bes, por unidade (Sede, Casa de Etelvina, Nova Luz, LEE -
exceto Creche).

Seguimos servindo, com dedicagao e carinho, e colocamo-nos a disposi¢cdo dos
Senhores e Senhoras Associados AECX, irméaos e irméas da Casa de Célia.

Facamos a nossa parte, e que Célia Xavier nos abengoe.
Fraternalmente,

Diretoria Executiva AECX 25/28



